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コースターのビジョン・ミッション 

ビジョン（目指している社会像） 

「創造的で持続的な「自己変革」ができる地域社会の実現」 
 

 

使命・ミッション（そのために当法人が果たすべき役割） 

「福島県において、自己変革できる地域社会を担う人材を増
やすこと、 

また、その彼らが活躍できるようにソフト・ハードの社会基盤
を整備すること」 
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＝必要な共助の関係を常に生み出せる地域社会 

＝共助の実行者を増やし、その支援を行う 



 

コースターの事業の概念 

2 

地域変革 
コミュニティ 

スペース 

キャリア
教育 

３つの事業の柱 



 

コミュニティスペース事業 
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２０１２．５．２０ 「マイプロ」発表会 



 

コミュニティスペース事業 
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２０１０．１２．０４ ふくしま１００人ワールドカフェ 



 

コミュニティスペース事業 

5 

２０１０．１２．０４ ふくしま１００人ワールドカフェ 



 

コミュニティスペース事業 
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コミュニティスペース事業 

共助社会のプレイヤーを増やす場 

彼らにとっての「自己研鑚」の場 



 

地域変革事業 
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２０１４．３．２７ 20Km圏の避難指示解除を目前にした、仮設住宅の住民による座談会 



 

地域変革事業 
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２０１４．６．１ 都路の古民家がコミュニティレストランとしてオープン 



 

地域変革事業 
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２０１４．１０．１７ 都路の魅力を再発見するカレンダーづくりwithリコージャパン 



 

地域変革事業 
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地域変革事業 

共助社会を実践する現場 

地域コミュニティの共助力を強くする 



 

キャリア教育 
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２０１３．１２．０３ 「南会津中学校キャリアセミナー」  



 

キャリア教育 
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２０１４．１０．２３ 「南会津中学校キャリアセミナー」  



 

キャリア教育 
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キャリア教育事業 

大人の「共助」の活動を次世代につなげる 



 

事業間の関連 
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コミュニティ 

スペース 

地域変革 キャリア教育 

地域を担う人材の 

現場づくり・マッチング 

裾野を広げる・ 
長期的な社会変化 

へのアプローチ 

持続的に共助を担う人材が育つ地域づくり 



 

現在の若者について 
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２０１３年の世界７ヶ国での調査 
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自国の役に立ちたい 



 

コースターの組織概要                         （２０１４．１１．０８ 現在） 

名称： 
 特定非営利活動法人コースター 

役員： 
 代表理事： 岩崎大樹 

 代表理事： 羽鳥圭 

 理事： 坂上英和 

 理事： 下枝浩徳 

 監事： 若月ちよ（NPO法人ビーンズふくしま理事長） 

会員：１６人、従業員：９人 

所在地： 
 郡山市富久山町久保田字下河原１９１番地の１ 

 電話：０２４－９８３－１１５７ 

設立： 
 ２０１２年１０月１２日 

登記： 
 ２０１３年３月１日 
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ありがとうございました 
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