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１ 本調査の目的と概要 

 

本調査は、ＮＰＯ等の信頼性の向上に資することを目的に、当財団が開発・運用してきたＮＰＯ等の

運営力強化のためのツールや方法を用いた、組織評価のノウハウの移転を行ったものである。 

ノウハウの移転先は、地域のＮＰＯに対し運営相談やマネジメント支援を行っている、宮城県、福島

県、神奈川県、静岡県で活動する４つの中間支援組織である。移転先の４団体は、移転されたノウハウ

を用い、それぞれの地域のＮＰＯを対象とした組織評価（診断）を実際に行った。その際、当財団から

組織評価及びＮＰＯ等へのマネジメント支援の実践経験を持つ者をアドバイザーとして派遣し、ハンズ

オン支援を行った。また、ノウハウを移転する過程において、当財団は移転すべき内容やツールについ

ての検証や改善を行った。 

組織評価、及び事業評価の具体的なノウハウの内容については、「組織評価の手引き」に詳しく記載し

た。 
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